COMUNE DI CIRO' MARINA
Provincia di Crotone i

Deoreton. leozz s e

OGGETTO: Nomina incarico di Posizione Organizzativa.

IL VICE SINDACO

Visto 'art.50, comma 10, del TUEL, approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, 267, con cui si dispone che il |
Sindaco e il Presidente della Provincia nominano i responsabili degli Uffici ¢ dei Servizi, attribuiscono e |
definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri

stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali;

Visto l'art. 109, comma 2, del sopra indicato testo unico nel quale ¢ previsto che nei comuni privi di
personale: di qualifica dmgenzmle le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta-salva
l'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato del Sindaco, ai responsab111 degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione;

Rlchlamata la deliberazione della Gxunta Comunale n. 6 del 27.01. 2022 con la quale ¢ stata approvata la
' struttura orgamzzatlva dell Ente . e SR S LT

- Dato 'A to che questo Comune e perO di personale d1 qualiﬁca dmgenzxale,

‘Atteso che il CCNL fun_zioni_locali del 21/5/2018 ha ridisciplinato I’ Area delle posizioni organjzzative
‘prevedendo, all’art 17, che; negli enti privi di personale dirigenziale,i responsabili delle strutture apicali,
secondo 1’ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 17.06.2019 ad oggetto : Istituzione delle P.O. ;

Visto che ’articolo 17, comma 3, del CCNL comparto funzioni locah ‘per il triennio 2016- 2018 il
quale prevede che “in deroga a quanto previsto dall’art. 13, comma 2, nei comuni privi di posizioni
dirigenziali, la cui dotazione organica preveda posti di categoria D, ove tuttavia non siano in servizio
dipendenti di categoria D oppure nei casi in cui, pure essendo in servizio dipendenti inquadrati in tale
categoria, non sia possibile attribuire agli stessi un incarico ad interim di posizione organizzativa per
la carenza delle competenze professionali a tal fine richieste, al fine di garantire la continuita e la
regolarité dei servizi istituzionali, & possibile, in via eccezionale e temporanea, conferire ['incarico di
posizione organizzativa anche a personale della categor:a C, purché in possesso delle necessarze
capacita ed esperienze professzonalz S '

Preso atto che le figure D dell’Ente sono tutte titolari di altre Arce e che, comunque, nessuno dei
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avente evidenti necessita di cognizioni specialistiche e tantomeno di esperienza lavorativa minima per -
poter condurre con competenza il settore;



Visto che risulta possibile ai sensi dell’art 17 comma 3 del CCNL Funzioni locali 21/5/2018, in via

eccezionale e temporanea, conferire I'incarico di posizione organizzativa anche a personale della
categoria C, purché in possesso delle necessarie capacitd ed esperienze professionali;

1 1ndenn1ta nella misura d1 € 8.246,1 1, nelle more dl una di r1m0dulaz1one e nuova graduazmne deile
funzioni dirigenziali, cosi come strutturati, nonché provvedere a rideterminare la pesatura delle P.O.;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e Servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 245 del 20.10.1998 ¢ ss. mm. ed ii.;

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267
DECRETA

Per le motivazioni di cui in narrativa

di nominare la dott.ssa Maria Natalina Ferrari, Istruttore Amministrativo, Cat. C, Responsabile dell’Area - -

Servizi alla Persona, con attribuzione dell’incarico della Posizione Organizzativa, comprendente i servizi
di cui al prospetto allegato A) alla sopra citata delibera di G.C. n. 16 def 27.01.2022;

di dare atto che i compiti e le funzioni del Responsabile di P.O. sono individuati nell’art.107 del D. Lgs.
18 agosto 2000, n .267, nello Statuto comunale nel regolamento di Orgamzzazxone degli Uffici ¢ dei
Servizi e. negll attl d1 orgamzzazxone

Udi dare atto che alla sunnommata d1pendente competono tutti i ‘poteri di gestzone ‘delle risorsé destinate
" nel Peg dei sérvizi attribuiti nonché la gestione del correlativo personale, con poten di impegnare questo
Comune verso i term nell’amblto dellc attnbuzmm d1 competenza,

di stabilire che I"incarico puc‘) essere: _ _
+ revocato, al venir meno dei requisiti necessari o a seguito di valutazione negativa o anche per la

modifica o soppressione della posizione organizzativa;
¢ modificato nei contenuti, in termini di durata temporale o prestazione richiesta;

di dare atto che alla sunnominata, cosi come incaricata, sara corrisposta la. retribuzione annua di .. .
€ 8.246,11 nelle more di una di rimodulazione e nuova graduazione delle funzioni dirigenziali, cosi
come strutturati, nonché provvedere a rideterminare la pesatura delle P.O.;

di dare atto, altresi, che gli effetti giuridici ed economici di cui al presente decreto decorrono dalla data
di notifica agli interessati;

di disporre la pubbhcazwne all'Albo Pretorio on-line ai fini di generale conoscenza.

Ciro Marina, i 28 Gennaio 2022

- " 5\ Il Vice Sindaco
/ \ i "'1 Dott Pietro Francesco Mercuri ;




