COMUNE DI CIRO’ MARINA

(Provincia di Crotone)
Piazza Kennedy N°1 - 88811 CIRO’ MARINA (KR) - ® 0962/367111 - PIVA: 00314310798
www.comune.ciromarina.kr.it PEC: comune.ciromarina@asmepec.it

protn. 153 Cird Marina, 15/02/2023

Agenzia per la Coesione Territoriale
Autorita di Gestione Bando Coesione Sud
mail: professionistialsud@agenziacoesione.qgov.it

e p.c.: Alla Dott.ssa Annalisa Brescia
mail: bresciannalisa21@gmail.com

OGGETTO:  Professionisti al Sud (2° fase) - Manifestazione di volonta alla selezione
e contrattualizzazione dei professionisti da parte degli EE.LL -
-Selezione pubblica per il reclutamento di professionisti e personale in
possesso di alta specializzazione da destinare agli Enti locali per
I’attuazione del PNRR e della politica di coesione (Legge n. 233 del 29
dicembre 2021). Trasmissione contratto individuale di lavoro
autonomo della Dott.ssa Annalisa Brescia — Esperto Senior 40
gg. Richiesta trasferimento fondi.

Con riferimento a quanto in oggetto ed in adempimento a quanto richiesto, in allegato
alla presente comunicazione, si trasmette copia contratto individiale di lavoro
autonomo stipulato con la Dott.ssa Annalisa Brescia, vincitore del bando emarginato,
detemina n. 109 del 31/12/2022 di approvazione dello schema di contratto. Con
lI'occasione si comunica che i fondi destinati all’assunzione della figura professionale di
cui sopra potranno essere da Voi trasferiti sul c¢/c di tesoreria dell’ente Provincia di
Crotone alle seguenti coordinate bancarie ITO9P0525642530000000864768.

L'occasione e gradita per porgere distinti saluti.

Si allega:
e Contratto e allegati

AREATEC!ICA

Urbanistica Dirigen 'Area/fecnica

li ipriotti

1l presente & atto é firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.L.gs. 7 marzo
2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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COMUNE DI CIRO’ MARINA

Schema di contratto predisposto dall'Agenzia per la Coesione Territoriale che definisce le

odalita, anche temporali, della collaborazione, comunque non superiori a trentasel mesi, €
Ia SO . & . . 3 o . g
glia massima della remunerazione, nei limiti di quanto stabilito dal Regolamento per il

conferimento degli incarichi di lavoro autonomo, di cui al decreto del direttore della predetta

Agenzia, n. 107, in data 8 giugno 2018.

L’Amfni'nistrazione di Ciro Marina nella persona dell’ Ing. Giulio Cipriotti Responsabile dell’ Area
Urbanistica (C.F CPRGLI85E18B774D), conferisce un incarico di collaborazione professional
sc—econd(.) le modalita e le condizioni di seguito specificate, alla Dott.ssa ANNALISI; B Escn
di segu.xto Esperto, nata a Crotone (KR) il 21/03/1984 e residente a Crotone (Pr KRE'SCI/'\,
Morelli N. 29 - CAP 88900 - (C.F: BRSNLS84C61D122E), che accetta mediante l:\;;)tt(ilrlin 'v’a
zione

del presente,

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO

Al sensi dell’art. 31 bi
a 1 bis comma 7 e ss. della L. 29 dicembre 2021, n 233 -C
, . - Conversione in legge,

con modificazioni, del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, rec e d
’ H . . .. 2 88 ’ ante 1 1o71 * .
I’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) ISposi-zioni urgenti per
¢ per la prevenzion
€ delle

art. 11 comma 2-bj

" o 2-bis d .

n.79/2022 “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione de| py ella Legge di conversione
e RR”,

infiltrazioni mafiose - € ai sensi dell’

|
\

Art. 1



(Premesse)
1.1L :
€ premesse formano parte integrante dcl presente contratto.

Art. 2
(Disciplina applicabile)
2.1 1l presente contratto disciplina un rapporto di collaborazione professionale soggetto alle

disposizioni vigenti in materia escludendo, in ogni caso, che si poss

a configurare come rapporto
di lavoro con vincolo di subordinazione.

Art. 3
(Oggetto dell ‘incarico)

3.1 L’incarico ha ad oggetto I’incarico lavorativo come Esp

erto in innovazione sociale
Nello specifico I’intervento prevede il:

supporto operativo

—  supporto operativo

.........................

—  supporto operativo

..........................

Art. 4

(Obblighi dell ’Esperto)

4.1 Nell’espletamento dell’incarico I’Esperto, pur non essendo soggetto a vincoli di orario

predeterminati, fornira le prestazioni che gli verranno richieste dal Responsabile dell’area

Urbanistica. La natura delle prestazioni di consulenza e di supporto in favore della Dott.ssa

Annalisa Brescia oggetto del presente contratto, comportano che le stesse - fermo restando

|’assenza di qualsiasi vincolo di subordinazione e 1’autonomia di esecuzione - possano svolgersi

secondo diverse modalita quali, in via esemplificativa: produzione di documenti, pareri, studi,

ricerche, analisi € controllo di documentazione, interlocuzioni dirette, partecipazioni a riunioni

anche su delega, in rappresentanza del del Comune di Ciro’ Marina, ed ogni altro supporto allo

svolgimento delle attivita di competenza dell’Area Tecnica. Tali prestazioni potranno essere

richieste € rese con carattere di informalita.

4.2 L Esperto & tenuto ad osservare la massima riservatezza su informazioni, documenti o altro

tipo di materiale prodotto direttamente dall’ Amministrazione ovvero proveniente da altre

Amminist ioni o altri soggetti, di cui viene in possesso nell’espletamento dell’incarico, nonché

.2-




£ s - .y informatica, ecc.),
sui risultati, anche parziali, della propria attivita, in qualsiasl forma (cartaced,

1a ritenute
] e modalita ntent
fatto salvo il caso in cui I’ Amministrazione ne disponga la diffusione secondo le

piu opportune. PR
e pe - . claborati originall
43 Tutti i diritti di proprictd esclusiva ¢ di utilizzazione degli eventuali ¢l

. . . ) : : i proprieta esclusiva
predisposti dall’Esperto nell’espletamento del presente incarico rimarranno di prop

, e P  cazi ondo i propri fini
dell’ Amministrazione, che ne potra disporre la diffusione o 12 pubblicazione S€€ prok
istituzionali, con la menzione a favore dell’autore della sola paternita dell’opera.

. i situazioni
4.4 L Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, attesta che non sussistono

di incompatibilita e/o di conflitto di interesse con riguardo alle attivita svolte © in corso di
svolgimento e che tale condizione riguarda anche il coniuge e parenti € affini fino al terzo grado.

4.5 L’Esperto, compatibilmente e nel rispetto degli impegni assunti con il presente contratto sara
libero di effettuare prestazioni professionali in favore di terzi purché queste non comportino
I'insorgere di conflitti di interesse, anche con riferimento al coniuge € parenti € affini sino al terzo
grado, con I’attivita oggetto del presente contratto.

4.6 L Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di impegnarsi all’osservanza
ed al rispetto delle disposizioni del «Codice Etico e di Comportamento” dell’ Amministrazione ed
a rendere le dichiarazioni ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/ 12/2000
e dell’art. 20 del D. Lgs. n. 8/4/2013, n. 39.

4.7 La violazione delle prescrizioni sopradescritte comporta ’immediata risoluzione dell’incarico

per inadempimento.

Art. S
(Obblighi dell’ Amministrazione)

5.1 L’ Amministrazione di Cirdo Marina, attraverso il Dirigente dell’Ufficio dell’Area Tecnica

mette a disposizione dell’Esperto una postazione di lavoro, non dedicata, nonché¢ le strutture edi

materiali necessari per lo svolgimento dell’incarico attribuito ed applica per I’Esperto le medesime

misure per la tutela della salute e della sicurezza previste per i lavoratori subordinati che prestano
]a propria attivita.

Art. 6
(Durata dell’incarico)
6.1 L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente contratto e termina il 31/12/2025

[durata non superiore a 36 mesi e comunque non olire il 31 dicembre 2026), fermo restando

quanto previsto dal successivo art. 10 e dall’art. 15 e in ogni caso nel rispetto del fabbisogno



/

. "
.. . ] - nisti al Sud
€spresso dall’ Amministrazione in esito alla procedura di cui all’Avviso «profession

approvato con Decreto direttoriale n. 150/2022.

. : quanto
’ . e . . s T : o el ns etto di 9
6.2 L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare il presente contratto nel Misp

previsto dall’art. 7, comma 6, lettera ¢) del D.Lgs.vo i 165/2001 € ss-mm-ii., qualora p'erman;g;a
Iesigenza di continuare ad avvalersi delle prestazioni di cui al presente incarico in rc]az?o.ne o
durata del progetto, a condizione che le attivita svolte abbiano avuto una valutazione posm\-/a-

6.3 L’ Amministrazione - qualora esigenze legate all’attuazione del PNRR giUStlﬁCthIO la
conclusione del rapporto contrattuale, potra recedere dallo st€ss0, dandone preavviso mo.txvato,
all'altra parte, entro un congruo termine di tre mesi mediante posta clettronica certlﬁcaté.

L Esperto, analogamente, potra recedere dal rapporto contrattuale dandone preavviso entro il

. . . i . . . 7 1 a.
termine di tre mesi alla medesima Amministrazione - mediante posta elettronica certificat

Art.7

(Corrispeltivo)

71 Per V’esecuzione dell’incarico di cui al presente contratto, sulla base delle caratteristiche

professionali dell’Esperto, della complessita dell’attivita richiesta, delle specifiche responsabilita

per lo svolgimento dei compiti, delle modalita di svolgimento della stessa dall’Esperto garantite

per le prestazioni da rendere, & riconosciuto un compenso giornaliero di Euro € 400,00
b

(quattrocento/00), oltre Iva e la rivalsa del contributo previdenziale, per un importo massimo pari

a 16.000,00 in ragione della prestazione professionale esperibile per il numero massimo di giornate

pari a 40 e comprensivo di tutte le spese sostenute per I’adempimento degli obblighi succitati, che
s P % & b
verra corrisposto con le modalita di cui al successivo § 7.3 :

L’intero costo derivante dalla sottoscrizione del presente contratto fara carico sulle risorse del
Programma Operativo Complementare al PON Governance e Capacita Istituzionale 2014

2020 — Progetto “Professionisti al Sud” - CUP: E11C22001300005

7.2 1l compenso ¢ da intendersi al netto degli oneri accessori di legge e dell’IVA

7.3 1l compenso ¢ i :
p ¢ corrisposto con cadenza bimestrale/mensile [a libera scelta dell’Ente], previa

resentazione da parte dell’ .
p , ) p ‘ .ell Esperto della fattura di pagamento, di una relazione sulle attivita svol
nonché degli allegati in originale, laddove previsti @ ovote

dei prodotti realizzati {

. . -

bimestre solare, controfirmata dall’ Amministraz; i e At
razione e previa valutazione positiva dell’attivita

svolta effettuata dalla m ima ci
a medesima circa la coerenza dei risultati iti i
conseguiti nell’esecuzione

' Nota bene: il\limite massimo di
: ) ge/pp annuo il si :
superior (ai sensi del Regolamento n.lO‘;e/;(')] Iitl;gom professionista con

trattualizzato non pud essere



ell’incari : , i i
dell'incarico conferito all Esperto rispetto agli obiettivi originariamente prefissati 1n sede di
conferimento dell'incarico medesimo

. T ) i to,
7.4 La liquidazione del compenso. tenuto conto della complessita delle procedure di pagamen

sara effettuata entro 30 (trenta) giomi dalla data di ricezione della relativa fattura.

Art. 8
(Ritenute previdenziali, fiscali e assicurative) .
8.1 L’Amministrazione provvede al pagamento del compenso all’Esperto, unitamente agli onen
da Essa dovuti per legge, quali IVA e la rivalsa del contributo previdenziale.

8.2 L’ Amministrazione provvedera, altresi, ad effettuare il versamento delle ritenute fiscahi

previste dalle disposizioni vigenti.

Art.9

(Impossibilita della prestazione e cessazione del rapporto)
9.1 Qualora sopravvengano eventi comportanti 1’impossibilita temporanea della prestazione,
I’Esperto si impegna, ove possibile, a dame comunicazione immediata € comunque non oltre le 24
ore successive al verificarsi dell’evento all’ Amministrazione che valutera le eventuali aziom da
intraprendere al fine di assicurare la continuita dell’apporto specialistico all’azione
dell’ Amministrazione.
9.2 In caso di sospensione dell’esecuzione della prestazione per un periodo superiore ai 30 (trenta)
giomi e comunque non oltre i 60 (sessanta), per eventi di cui al precedente § 9.1,
I’ Amministrazione si riserva la facolta di risolvere il rapporto derivante dal presente contratto.
9.3 L’ Amministrazione potra revocare I’incarico per inadempimenti degli obblighi assunti
dall’Esperto con la sottoscrizione del presente contratto, mediante provvedimento motivato anche
ai sensi degli artt. 1453 e seguenti c.c. o nell’ipotesi contemplata dal successivo art. 10.
9.4 All’atto della cessazione del rapporto di collaborazione di cui al presente contratto, per

_ . e o & :
qualsiasi causa, I’Amministrazione non corrispondera all’Esperto alcuna somma, indennizzo,

buonuscita o altre indennita comunque ricollegabili, anche indirettamente, alla cessazione del

rapporto contrattuale.

9.5 Nell’ipotesi di cui al precedente § 9.4 I'Esperto avra diritto al compenso di cui al precedente

art. 7, in misura corrispondente alle prestazioni gia eseguite € non ancora pagate alla data di
cessazione del rapporto contrattuale.



Art. 10

(Clausola risolutiva espressa)

3 . T : ,ono che:
11.1 Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dallart. 1456 c.c., le parti conveng

la violazione degli obblight in capo all’Espe

tto,
fo, indicati all’art. 4 dcl presente contra

nonché quelli di cui al precedente art. 9; iste dal
o o ) erto revis

I'esito negativo delle verifiche periodiche sull’attivita svolta dall’Esp p

presente contratto all’art. 10;

s : : : ) 0;
\esecuzione della prestazione da parte di persone diverse dall’Espert

T s 1 cui resente contratto,
nonché ogni altra violazione degli obblighi in capo all’Esperto di cul alp ’ )
i ricezione, da
comporteranno la risoluzione di diritto del contratto con effetto dalla data di

) ; ’ nistrazione di
parte del destinatario della comunicazione, della volonta da parte dell’ Amminis

. . : : > ata a mezzo
avvalersi della clausola risolutiva espressa. Tale comunicazione verra effettu

di posta elettronica certificata.

Art. 11

(Rinvio a norme di legge)

12.1 Per quanto non previsto nel presente contratto saranno applicabili le norme di legge vigenti.

Art. 12
(Trattamento dati)

13.1 L’Esperto acconsente al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente

Art. 13

(Foro esclusivo)

14.1 Per ogni controversia, nascente o connessa in qualsiasi d > .
modo all’esecuzione del presente

contratto, le Parti concordan
! o consensualmente ed espressamente sull’esclusiva
foro di Crotone Fempsieredel

Art. 14

(Attuazione e pubblicita)

)
(%



-

: ntratto riceve
15.1 Ai sensi dall’art. 3, commi 44 ¢ 54 della Legge n. 244/2007, il presente co
|

o ]
“incarico e de
. . o .. . . oggetto dell’inc
{ alluazione, previa pubblicazione del nominativo dell’incaricato, dell’ogg

relativo compenso, sul sito istituzionale dell’ Amministrazione.
4

d in particolare
i . : cgge ed 1n partic
15.2.11 presente incarico ¢ soggetto alle forme di pubblicita prescritte dalla legg

.n. 165/ 2001 e
dal D.Igs, 14 marzo 2013, p. 33 € ss.mm.ii. e dall’art. 53, comma 14, del D. Lgs

Ss.mm.ii..

Ciro® Marina, Ii 31/12/2022
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