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COMUNE DI CIRO MARINA (KR)
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Al Responsabile dell’ Area Servizi alla Persona
Dott.ssa Maria Natalina Ferrari

;T SEDE

OGGETTO: Trasmissione Convenzione registrata.

Si trasmette, in allegato alla presente,, copia conforme all’originale della Convenzione, inviata a questo

Utficio con nota prot. n. 34751 del 29/12/2023, debitamente annotata e numerata nell'apposito Registro Generale
dell'Ufficio Segreteria:

Convenzione per la realizzazione di interventi e sostegno immediato alle famiglie (Pronto Intervento
Sociale).

Si evidenzia che le Convenzioni da voi trasmesse con la suddetta nota sono entrambi copie conformi
all’originale.
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Convenzione tra I’Ambito Territoriale Sociale n.1 di Cirdo Marina e la Cooperativa Vitasi

CONVENZIONE NELL'AMBITO DELLA CO-PROGETTAZIONE CON ENTI DEL
TERZO SETTORE (ETS) PER LAREALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI DI CUI
ALL’AVVISO AI SENSI DEL D. LGS. 117/17 PER L’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI
DEL TERZO SETTORE PER LA CO-PROGETTAZIONE PRONTO INTERVENTO
SOCIALE A VALERE SULLA QUOTA SERVIZi FONDO POVERTA’ 2021-E FNPS 2022.
CUP: F91H23000050001 TRA L’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE N. 1 DI CIRO
MARINA E LA COOPERATIVA VITA SI.

L'anno duemilaventitre il giorno 29 (ventinove) del mese di Dicembre nell’ Ufficio dei Servizi

sociali del Comune di Cird Marina, comune capofila dell’ Ambito Territoriale Sociale n.1di Cird
Marina, tra:

I. Ambito Territoriale Sociale n.1di Ciro Marina, rappresentato dalla dott.ssa Ferrari Maria
Natalina, nato a Cird Marina il giorno 19 Dicembre 1965 (codice fiscale: FRRMNT65T59C726D),
in qualita di legale rappresentante del Comune di Cird Marina, (partita IVA 00314310798),
Comune capofila dell’Ambito Territoriale n.1, di seguito nel presente atto denominato
semplicemente “Ambito”.

E

2. Cooperativa Sociale Vitasi, rappresentata da Careri Vittoria, nata a Reggio Calabria il
28/10/1972, (codice fiscale: CRRVTR72R68H224B), nella sua qualita di legale rappresentante pro
tempore della Cooperativa Sociale Vitasi” Impresa Sociale, con sede in Bagnara Calabra (RC), Via
Rione Cacili’ N.13, C.F .e P.IVA: 02389830809

Premesso che

la legge 8 novembre 2000 n.328: "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
diinterventi e servizi sociali" e in particolare I'art. 5 comma 3 che prevede I'adozione di un atto
diindirizzo e coordinamento del Governo sulla base del quale le Regioni, secondo quanto
previstodall'art.3 co.4 della medesima legge, adottano specifici indirizzi per regolamentare i
rapporti traenti locali e terzo settore, con particolare riferimento ai sistemi di affidamento dei
servizi alla persona;

il DPCM 30/3/2001 rubricato “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei
servizi alla persona ai sensi dell'art.5 della legge 8 novembre 2000 n.328 ", ed in particolare I'art.7
prevede “Istruttorie pubbliche per la co-progettazione con i soggetti del Terzo Settore”;

la legge regionale n. 23/2003 che all’articolo 14, prevede: “La Regione Calabria riconosce e
promuove il ruolo del terzo settore nella programmazione, progettazione e realizzazione
delsistemaintegrato degli interventi e dei servizi sociali”;
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- la Delibera n. 32 del 20 gennaio 2016 dell'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) avente ad

oggetto™Linee guida per l'affidamento di servizi a enti del terzo settore e alle cooperative sociali”
con particolare riferimento al paragrafo n.5 rubricato"La co-progettazione";

il Decreto Legislativo n.117/2017, quale “Codice del Terzo settore™, che disciplina i rapporti tragli
Enti Pubblici e gli Enti del Terzo Settore, prevedendo il coinvolgimento di questi ultimi
nell'esercizio delle funzioni delle Pubbliche Amministrazioni di programmazione e organizzazione
a livello territoriale degli interventi e dei servizi nei settori di attivita di cui all'articolo 55 del
Codice del Terzo settore, assicurando anche il coinvolgimento attivo attraverso forme di co-
programmazione eco-progettazione ¢ accreditamento, poste in essere nel rispetto dei principi della
legge 7 agosto 1990, n. 241, nonché delle norme che disciplinano specifici procedimenti ed in
particolare di quelle relative alla programmazione sociale di zona;

il D.M. del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze del 30/12/2021 “Approvazione del Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto

alla poverta e riparto del Fondo per la lotta alla poverta' e all'esclusione sociale relativo al triennio
2021-2023™;

la Legge n. 208 del 28/12/2015 (Legge di stabilita 2016), che all’art. 1, comma 386 ha previsto

> Al istituzione di un “Fondo per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale” finalizzato al
* ifinanziamento di un “Piano nazionale per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale™

) /" la Determina R.G. n. 1210 del 11-12-2023 con la quale ¢ stato approvazione I’ Avviso pubblico e

allegati avente ad oggetto “MANIFESTAZIONE D'INTERESSE FINALIZZATO
ALLINDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE (ETS) INTERESSATI A CO-
PROGETTARE AZIONI E PROPOSTE PROGETTUALI RELATIVI AL P.I.S. (PRONTO
INTERVENTO SOCIALE) CON IL SERVIZIO SOCIALE DELLAMBITO TERRITORIALE DI
CIRO MARINA™. L’avviso sostiene interventi di pronto intervento sociale e interventi per la
gestione di situazioni gravi e improvvise sotto il profilo sociale ai sensi della Legge 328/2000,
garantendo sostegno immediato a famiglie, minori e adulti versanti in emergenza sociale tale da
condizionarne I’incolumita fisica, psicologica, sociale e sanitaria e individua come limite massimo
delle spese ammesse a rimborso, per il periodo di validita del progetto , un importo pari ad €
64.033,12;

il Piano Sociale di Zona dell'Ambito N. 1, ha previsto un intervento che agisce sulla “fragilita
adulta”per la realizzazione di servizi per il contrasto alla grave emarginazione sociale e a sostegno
di adulti in difficolta;

tra i compiti istituzionali dei Comuni associati, ai sensi della legge regionale n. 23/2003, vi sono
quelli di : prevedere interventi specifici per I'inclusione sociale e contrasto alla poverta;
promuovere progetti nell'ambito dell’inclusione sociale; favorire la creazione di centri

servizio:sviluppare azioni e condizioni volte a ridurre la marginalita sociale degli adulti in
difficolta;

a tal proposito I'’Amministrazione Pubblica nella forma associativa dell’ Ambito Territoriale ha un
significativo interesse a favorire e promuovere la co-progettazione insieme ai soggetti del Terzo
Settore, che manifesteranno il loro interesse, per la realizzazione di interventi finalizzati a
sviluppare interventi di pronto intervento sociale e interventi a favore delle persone in situazione
di poverta estrema o marginalita;

i soggetti del Terzo Settore possono pertanto essere chiamati a una co-progettazione di interventi
per soddisfare bisogni a carattere sociale, anche con proposte innovative e sperimentali, ed in tal
modo esprimere la propria disponibilita a collaborare per la realizzazione di obiettivi condivisi,
utilizzando le proprie competenze, il know-how e l'esperienza e la conoscenza del territorio e della
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rete dei servizi;

I’Ambito Territoriale N. 1 comune Capofila Cird Marina, nell’esercizio delle funzioni assegnate,
ritiene necessario integrare la propria rete di attivita socio-assistenziali nel proprio territorio anche
attraverso le opportunita offerte dai Soggetti del Terzo Settore finalizzate allo svolgimento di
attivita sociali di riduzione della marginalita sociale e di sostegno alle persone in condizioni di
poverta e deprivazione e, pill in generale, a creare forme stabili di collaborazione tra le esperienze
degli organismi non profit e i bisogni del territorio;

con determinazione n.1210 del 11-12-2023, veniva approvato lo schema di Avviso di
manifestazione di interesse finalizzato all’individuazione di enti del terzo settore(ETS) interessati
a co-progettare interventi per la gestione di situazioni gravi e improvvise sotto il profilo sociale ai
sensi della Legge 328/2000, garantendo sostegno immediato a famiglie, minori e adulti versanti
in emergenza sociale tale da condizionarne I’incolumita fisica, psicologica, sociale e sanitaria a
valere sulla quota servizi fondo poverta’ 2021- ¢ fnps 2022;

a tale Avviso Pubblico partecipavano n. 1 cooperativa allegando il progetto di massima da
realizzare in co-progettazione. L’ Ufficio dei servizi sociali dell’ATS di Cirod Marina, ai sensi
dell’art. 10 dell’ Avviso~ Modalita e criteri di selezione dei partner progettuali- con verbale redatto
in data 28/12/2023, dopo aver esaminato I'istanza pervenuta, ha deciso di approvare I’istanza di
adesione presentata dalla Cooperativa Sociale Vitasi Impresa Sociale di Bagnara Calabra con
Prot.n. n 33790 del 18-12-2023 per aver maturato comprovate esperienze pregresse relative

agli interventi di cui all’oggetto della presente procedura, in particolare di aver gestito negli ultimi
3 anni attivita di pronto Intervento sociale;

con Determina. R.I. n. 212 del 28-12-2023¢ stato approvato Iesito di co-progettazione;

con verbale del 28/12/2023 dell’ufficio dei servizi sociali del Comune di Ciro Marina veniva
approvato il Progetto esecutivo presentato dalla cooperativa Vitasi;

Che I'ambito ha provveduto a formulare il CUP del Progetto: F91H23000050001 ¢ il CIG:
Z8B3DBI1D52;

Riscontrato che:

La verifica effettuata d’ufficio nei confronti della Cooperativa Sociale Vitasi (d’ora in avanti Ente
Co-attuatore “ETS™), relativa al possesso dei requisiti di ordine generale e tecnici ha dato esito
positivo;

Come previsto dall’Avviso pubblico, i referenti dell’Ambito Territoriale Sociale N.I Cird
Marina(da ora ATS) e del’ETS ha provveduto ad attivare il tavolo di progettazione per definire
congiuntamente ed in modo condiviso tra I’Ente procedente e i soggetti ammessi, il Progetto
Definitivo degli interventi e delle attivita, cosi da implementare la Proposta Progettuale..

Detta fase si ¢ conclusa con la redazione di apposito**Documento di co-progettazione”, sottoscritto
dalle parti e depositato agli atti d’ufficio;

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART.1- Premesse
Le premesse del presente atto costituiscono parte integrante e sostanziale della convenzione.
ART.2- Oggetto della convenzione e dotazione finanziaria

Con la presente Convenzione vengono disciplinati i rapporti giuridici tra I’ Ambito e I’E.T.S. che ha
aderito alla co-progettazione distrettuale per la realizzazione delle azioni connesse alla proposta
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progettuale presentata dall’ Ambito e del successivo progetto esecutivo per I’attuazione di interventi
di pronto intervento sociale e interventi per la gestione di situazioni gravi e improvvise sotto il profilo
sociale ai sensi della Legge 328/2000, garantendo sostegno immediato a famiglie, minori e adulti
versanti in emergenza sociale tale da condizionarne I’ incolumita fisica, psicologica, sociale e sanitaria
prevedendo come limite massimo delle spese ammesse a rimborso, per il periodo di validita del

progetto ,un importo pari ad € 64.033,12 a valere sulle risorse della quota servizi fondo poverta’ 2021 -
e sui fnps 20227

e L’E.T.S. firmatario si impegna a realizzare. rispetto alle attivita specifiche promosse, le azioni di
cui al Progetto Esecutivo;

Gli interventi dovranno essere condivisi tempestivamente con il servizio sociale distrettuale.

L™ E.T.S. gestira direttamente i rapporti con i beneficiari degli interventi, raccordandosi con i
servizi sociali territoriali, soprattutto in merito a particolari criticita rilevate.

Le comunicazioni fra i soggetti avverranno con i consueti canali informativi, compresa la mail e
verranno realizzati incontri periodici.

ART.3- Durata e Foro competente

Le attivita progettuali si dovranno concludere entro il 30 giugno 2024, eventualmente prorogabili fino
al 31/12/2024 tramite Addendum alla Convenzione fino all'effettivo esaurimento delle risorse
conseguenti ad eventuali accertamenti di economie sulla base del monitoraggio delle attivita oltre che
di eventuali ulteriori disponibilita finanziarie disponibili in corso d'anno.

Resta salva la facolta dell'Ente di procedere alla revoca dell'affidamento in caso di inadempimento,

. ovvero in caso di adempimento tardivo o inesatto, da parte del soggetto attuatore, oltre alla possibilita di

risolvere la Convenzione.

ART.4- Progettazione condivisa
La co-progettazione di cui alla presente convenzione si fonda sui seguenti documenti:

° Avviso di manifestazione di interesse da parte di enti del terzo settore a collaborare con il Comune
di Cird Marina - Capofila dell'Ambito N 1 - nella co-progettazione di “interventi per la gestione di
situazioni gravi e improvvise sotto il profilo sociale ai sensi della Legge 328/2000), garantendo sostegno
immediato a famiglie, minori e adulti versanti in emergenza sociale tale da condizionarne I’incolumita
fisica, psicologica, sociale e sanitaria” da attivare nei Comuni dell’Ambito, approvato con determina
n.1210 del 11-12-2023 a valere sulle risorse della quota servizi fondo poverta’ 2021- e sui fnps 2022;

° verbale del 28/12/2023 dell’Ufficio dei servizi sociali, di approvazione dell’istanza di adesione
presentata dalla Cooperativa Sociale Vitasi Impresa Sociale di Bagnara Calabra con prot..n

33790 del 18-12-2023;

Determina R.I. n. 212 del 28-12-2023con la quale & stato approvato l'esito di co-progettazione;

Il verbale di co-progettazione si configura pertanto come documento destinato ad essere integrato in
ulteriori periodiche sessioni di lavoro, per apportare gli aggiornamenti e le revisioni che saranno

condivisi tra le parti, in relazione allo sviluppo della co-progettazione e dei bisogni espressi dal
contesto sociale beneficiario del servizio.

Art.5-Rapporti tra le parti

L’assetto organizzativo delle relazioni tra ’ATS e I'ETS, finalizzato alla governance del progetto nel
suo complesso e al presidio, monitoraggio e sviluppo dei servizi/interventi resi all’utenza, ¢ definito
sulla base dei documenti di cui al precedente art. 4. Le parti si impegnano reciprocamente a
uniformare i propri comportamenti, nelle relazioni derivanti dalla presente convenzione, al generale

4 di8



04-01-2024 in interno

0000271 del

Marina - Prot. n.

Cro'

Conune di

principio di correttezza e buona fede, nonché a salvaguardare e valorizzare la natura collaborativa
della partnership.

Il Tavolo di co-progettazione costituito dal personale dell’ufficio dei servizi sociali del Comune
Capofila dell’ATS e dalla ETS sara permanente e si riunira secondo le necessita nella fase di
attuazione, per il monitoraggio e per redigere il piano di rendicontazione finanziaria.

L’ETS, per il raggiungimento degli obiettivi generali e specifici della coprogettazione, si impegnaa:

I. Realizzare i servizi/interventi oggetto della coprogettazione, secondo le strategie e con le
azioni/strumenti individuati e sviluppati in sede di progettazione condivisa;

2. Mettere disposizione risorse proprie, come declinate nei documenti di cui a precedente art.4;

3. Sviluppare le ulteriori proposte innovative/migliorative che, in sede di progettazione condivisa,
verranno di volta in volta considerate necessarie o utili al perseguimento degli obiettivi generali
della co-progettazione, nei limiti del valore economico de budget comunale e delle risorse proprie;

4. Sviluppare e condividere con I’ATS il complessivo sistema di valutazione di efficacia e di
efficienza dell’impianto progettuale e dei singoli servizi/interventi, secondo le linee guida gia
individuate negli Elaborati progettuali e con le modalita attuative che saranno individuate nelle
sessioni periodiche di co-progettazione.

5. L’ETS si impegna inoltre a:

a. Assicurare lo svolgimento delle attivita oggetto della presente convenzione nel rispetto di tutte

le norme vigenti in materia di contratti di lavoro, previdenza, infortuni, sicurezza sui luoghi di
lavoro e di tutte le disposizioni di legge relativamente all’utilizzo di volontari e collaboratori;
rispettare, nei confronti degli operatori a qualunque titolo impegnati nelle attivita della
presente convenzione, tutte le norme previste dal CCNL di riferimento e dagli eventuali
accordi locali integrativi, garantendo il rispetto dei relativi livelli retributivi e di tutti gli
obblighi previdenziali, assistenziali ed anti infortunistici;

impiegare, nello svolgimento delle attivita, operatori in possesso dei requisiti professionali

adeguati allo svolgimento delle attivita stesse e per come indicate nell’atto di co-

progettazione;

assicurare lo svolgimento delle attivita oggetto della presente convenzione nel rispetto di tutte

le norme vigenti riguardanti il trattamento dei dati personali.

6. Provvedere nei confronti degli operatori impiegati nello svolgimento di attivita a contatto diretto e
regolare con minorenni, alle dovute verifiche contro I'abuso, lo sfruttamento sessuale e la
pornografia minorile, in attuazione del D.Lgs.n.39/2014 di recepimentodelladirettiva2011/93/UE;

7. dovra garantire il pronto intervento sociale in tempi rapidissimi € comunque strettamente collegati
alla necessita degli utenti su tutto il territorio dei Comuni appartenenti all’ATS per mezzo di
personale specializzato e indicato nel progetto esecutivo allegato.

L’ETS dichiara di conoscere gli obblighi previsti dalla vigente normativa e si obbliga a rispettarli,
nonché a vigilare sull’operato dei propri incaricati €/o responsabili del trattamento.

Al riguardo, in sede di sottoscrizione della presente convenzione, consegnera all’ATS apposita
formale comunicazione relativa al proprio Responsabile e agli Incaricati per il trattamento dei dati,
impegnandosi a comunicare tempestivamente all’Amministrazione ogni eventuale successiva
variazione.

L’ETS & responsabile dell’osservanza degli obblighi di riservatezza di cui al presente articolo da parte
dei propri dipendenti e/o dei consulenti o altri operatori di cui dovesse avvalersi a qualunque titolo.
Tutti gli obblighi in materia di riservatezza dovranno essere rispettati anche in caso di cessazione del
rapporti in essere con I’ATS e comunque per i cinque anni successivi alla cessazione di efficacia della
convenzione;

ART.6-Obblighi del’ETS

L’ETS si impegna affinché le attivita programmate vengano rese come di seguito: Il servizio deve
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essere attivabile mediante numero telefonico a reperibilita immediata nei giorni : lun/merc/venerdi
dalle ore 14:00 alle ore 8:00, mart/giov dalle ore 18:00 alle ore 08:00 e, ogni fine settimana, dalle ore
14.00 del venerdi alle ore 8.00 del lunedi.e nelle forme preventivamente concordate e a dare
immediata comunicazione al Responsabile dell’Ambito Territoriale delle eventuali interruzioni che,
per giustificato motivo, dovessero sorgere, nonché a comunicare l’eventuale sostituzione del
personale impiegato.

Si impegna a fornire all’Ambito Territoriale report mensile degli interventi eseguiti con specifica
indicazione delle attivita effettuate, costi sostenuti ¢ personale impiegato.

L*E.T.S. ¢ tenuto al rispetto dei seguenti obblighi:

* eseguire esattamente ed integralmente, per quanto di spettanza, le attivita progettuali di
competenza;

» utilizzare il CUP (Codice Unico di Progetto), acquisito e comunicato dal Distretto, per tutte le spese
connesse al progetto;

= assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art.3dellaL.13agosto2010,
n.136 e successive modifiche;

= informare il Distretto tempestivamente di ogni evento di cui vengano a conoscenza che attenga alla
realizzazione del progetto o che possa creare ritardi od ostacoli nell’esecuzione dello stesso;

* informare tempestivamente il Distretto di eventuali necessita di modifiche ritenute da apportare al
budget di progetto;

» inviare al Distretto tutti i documenti necessari in funzione dello svolgimento di audit e/o controlli
diversi, impegnandosi altresi, al fine di consentire I’accertamento della regolarita delle operazioni
eseguite e/o di eventuali responsabilitd, a consentire lo svolgimento dei controlli e delle verifiche in
loco delle Autorita competenti o di altro organismo deputato a tale scopo e a collaborare alla loro

™, corretta esecuzione;

rispettare la tempistica di realizzazione indicata nell’AVVISO approvato;

§ * rispettare gli adempimenti in materia di monitoraggio previsti dal progetto;
_ J* adempiere a tutte le prescrizioni concernenti la gestione e di controllo del progetto;
%/ » attenersi alle indicazioni fornite dal Distretto, in merito all’applicazione delle regole di

ammissibilita delle spese;

» trasmettere secondo la tempistica prevista tutta la documentazione amministrativa/contabile
prescritta;

o Tutte le spese dovranno riportare espresse indicazioni sulla natura delle risorse finanziarie a valere
sulle risorse della quota servizi fondo poverta® 2021- ¢ sui faps 2022” e indicare espressamente il CUP.

ART.7-Rendicontazione delle spese e erogazione del contributo.

Il Soggetto attuatore terra, per quanto di competenza, i registri € prospetti relativi alle spese sostenute.
Il Soggetto sara tenuto altresi ad esibire i sopracitati registri in ogni momento al responsabile del
progetto comunale e/o ai suoi incaricati.

Le spese rendicontate dovranno essere conformi al Piano finanziario preventivo approvato in fase di
co-progettazione.

Le spese sostenute verranno rimborsate a seguito della presentazione di tutta la documentazione
richiesta e degli idonei giustificativi.

Il Comune di Ciro Marina si impegna a liquidare le spese rendicontate al soggetto gestore, entro sessanta
giorni dalla consegna della documentazione giustificativa allegata alle note di rimborso e rendiconto
presentate dallo stesso, nei limiti del budget assegnato.

La liquidazione dei rimborsi ¢ subordinata all'acquisizione del D.U.R.C. regolare, al superamento
positivo delle verifiche tecniche ed in generale alla sussistenza dei presupposti che ne condizionano
l'esigibilita.

Il limite massimo delle spese ammesse a rimborso per il periodo di validita del progetto ¢ pari ad €
64.033,12 (comprensivi di iva ) di cui € 36.196,00 con FNPS 2022 (una quota) ed € 27.837,12 con
risorse stanziate dalla Quota Servizi Fondo Poverta 2021 dietro presentazione della documentazione
dell’attivita e delle spese effettivamente sostenute comprese le spese generali e di progetto.
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Relativamente alla rendicontazione del finanziamento a valere sulla Quota Servizi del Fondo Poverta
2021 sirinvia alle Linee Guida Linee Guida per I’impiego della “Quota Poverta del Fondo Poverta”
—annualita 2021-" destinata al finanziamento di Pronto Intervento Sociale.

ART.8-Assicurazione

L’ETS si assume ogni responsabilita, sia civile che penale, in relazione alle attivita dallo stesso
espletate per la realizzazione di quanto previsto dal progetto. L’ETS, inoltre, garantisce la copertura
assicurativa dei propri operatori (inclusi eventuali soci, volontari e altri collaboratori o prestatori di
lavoro, dipendenti € non, di cui lo stesso si avvalga) in relazione al servizio prestato, comprese tutte
le operazioni ed attivita inerenti, accessorie e complementari, senza eccezione alcuna. In applicazione
del principio di responsabilita extracontrattuale di cui all’art. 2043 c.c., I'ETS ¢& responsabile degli
eventuali danni occorsi agli utenti del servizio e/o a terzi nel corso dello svolgimento delle attivita di
cui al presente avviso e imputabili a colpa dei propri operatori, per gravi irregolaritd o carenze nelle
prestazioni. L’ETS si obbliga a mantenere regolarmente attiva detta copertura assicurativa per tutto il
periodo di vigenza della convenzione.

Art.9- Inadempienze

I. L'ATS, espleta le funzioni di indirizzo e coordinamento dell'attivita oggetto della presente
convenzione e svolge il controllo in ordine al corretto svolgimento delle medesime, ha altresi, ampia
facolta di verifica e di controllo sulle attivita previste dal progetto, segnalando eventuali rilievi al
referente individuato dall’associazione, il quale dovra adottare tempestivamente misure idonee.

L accertamento della non veridicita delle dichiarazioni rese o ulteriori eventuali dichiarazioni,
comportera |'applicazione delle sanzioni e/o della revoca dell’assegnazione, come indicato

i nell’Avviso;

' L’ATS potra risolvere la presente convenzione in ogni momento, previa diffida scritta € motivata,

qualora [’associazione si renda responsabile di gravi inadempimenti negli impegni assunti o nel

rispetto degli obblighi assunti con il presente atto convenzionale. La risoluzione avverra senza oneri

a carico dell’ATS, se non quelli derivanti dalla liquidazione delle spese sostenute

dall’organizzazione stessa fino al ricevimento della diffida.

4. Eventuali contestazioni ¢/o osservazioni relative ad inadempimenti, devono essere comunicate per
iscritto entro 15 giorni dalla verifica dell’accaduto dal responsabile dell’ATS al legale
rappresentante dell’ETS, il quale potra, entro i successivi 7 giorni, presentare controdeduzioni e
adottare i provvedimenti necessari a rimuovere [’oggetto della contestazione.

5. Per seri e comprovati motivi di forza maggiore, la cooperativa potra recedere dalla presente

convenzione dandone comunicazione, con un preavviso di almeno 30 giorni, a mezzo di lettera

raccomandata con avviso di ricevimento o di posta elettronica certificata. 1l recesso non estingue gli
oneri eventualmente contratti in forza della convenzione nel periodo antecedente il recesso stesso.

ART.10- Privacy

In osservanza di quanto disposto dall'articolo 13 del Regolamento U.E. 2016/679, il Comune di Cird Marina
fornisce le seguenti informazioni agli utenti in merito all’utilizzo dei dati personali.

[1 titolare del trattamento € il Comune di Cird Marina, Piazza Kennedy 1, 88811 Cird Marina, Tel. 0962/367111
(centralino) — PEC: comune.ciromarina@asmepec.it .
Al sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 del 26/04/2016 (GDPR) relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati,
le informazioni, i dati e le notizie e le dichiarazioni acquisite, di natura personale e sensibili, saranno trattati
esclusivamente per I’espletamento e la erogazione del beneficio presso il Comune di Cird Marina in qualita di
titolare e responsabile.

11 Responsabile del trattamento dei dati ¢ la d.ssa Ferrari Maria Natalina ( Decreto sindacale n.1del 28/01/2022
con il quale sono state attribuite alla sottoscritta funzioni di incarico P.O. del Settore [I-Area Servizi alla
Persona);
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[ dati personali acquisiti saranno conservati per un periodo di tempo strettamente necessario allo svolgimento
delle funzioni istituzionali e dei procedimenti e per il rispetto delle norme previste dalla normativa vigente per
la conservazione degli atti e dei documenti della P.A. ai fini archivistici.

ART.11-Rinvio

Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione trovano applicazione le

norme del codice civile.

p. L’ATS di CiroMarina p.I’ETS
f.to Dssa Maria Natalina Ferrari [IRappr.legale
f.to Sig.raVittoriaCareri
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- Nome documento Convenzione PINS_Cird Marina.pdf.p7m
" Data di verifica 29/12/2023 10:44:09 UTC

Livello Tipo Firmatario

Firma maria natalina ferrari
Firma CARERI VITTORIA

Appendice A

Versione verificatore

Autorita emittente

ArubaPEC EU Qualified Certificates CA G1

InfoCamere Qualified Electronic Signatur...

Verificatore ArubaSign
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Verificatore ArubaSign
maria natalina ferrari RAPPORTO DI VERIFICA

» Esito verifica firma  (Vauoa )

Firma integra

La firma & in formato CADES-BES
La firma ¢ integra

I certificato & attendibile

Verifica alla data di sistema: 29/12/2023 10:44:09 GMT+00:00

Data-ora di firma dichiarata dal firmatario: 29/12/2023 09:24:27 GMT+00:00
%;‘ii(jazione certificato eseguita tramite OCSP

)

’.‘Cé?%ﬁvﬁcato ha validita legale

Certificato Qualificato conforme al Regolamento UE N. 910/2014 - elDAS

Periodo di conservazione delle informazioni di certificazione: 20 anni

La chiave privata associata al certificato risiede in un dispositivo sicuro conforme al Regolamento (UE)
N. 910/2014 (QSCD - Qualified Signature/Seal Creation Device)

PKI Disclosure Statements (PDS): (it) https://’www.pec.it/repository/arubapec-qualif—pds-it.pdf

PKI Disclosure Statements (PDS): (en) https://vaw.pec.it/repository/arubapec-qualif—pds—en.pdf

Dettagli certificato

Soggetto: maria natalina ferrari

Seriale: 36b113e49270b18¢

Nazione: IT

Codice Fiscale: TINIT-FRRMNT65T59C726D

Autorita emittente: CN=ArubaPEC EU Qualified Certificates CA G1,0U=Qualified Trust Service

Provider,0ID.2.5.4.97=VATIT-01879020517,0=ArubaPEC S.p.A,L=Arezzo,C=IT

Utilizzo chiavi: nonRepudiation

Policies: 0.4.0.194112.1.2,1.3.6.1.4.1.29741.1.7.1.CPS URI: https://www.pec
Jit/repository/arubapec-qualif-cps.pdf,1.3.76.16.6,

Validita: da 05/09/2023 07:54:34 UTC a 05/09/2026 07:54:34 UTC

La chiave privata associata al certificato risiede in un dispositivo sicuroconforme al Regolamento (UE) N,

910/2014(QSCD - Qualified Signature/Seal Creation Device)

Periodo di conservazione delle informazioni di certificazione: 20 annj
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“Dichiarazione di Trasparenza:
- - (i) https://www.pec.it/repository/arubapec—qualif-pds—it.pdf
- (en) https://www.pec.it/repository/arubapec-qua!if~pds~en.pdf

Verificatore ArubaSign
RAPPORTO DI VERIFICA
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Verificatore ArubaSign

CARERIVITTORIA RAPPORTO DI VERIFICA

Esito verifica firma  (vauos)

» Firma integra

La firma & in formato CADES-BES
La firma & integra

1 1 certificato @ attendibile

Verifica alla data di sistema: 29/12/2023 10:44:09 GMT+00:00

Data-ora di firma dichiarata dal firmatario: 29/12/2023 10:33:31 GMT+00:00
Validazigne certificato eseguita tramite QCSP

Il certificato ha validita legale

Certificato Qualificato conforme al Regolamento UE N. 910/2014 - eIDAS

Periodo di conservazione delle informazioni di certificazione: 20 anni

La chiave privata associata al certificato risiede in un dispositivo sicuro conforme al Regolamento (UE)
N. 910/2014 (QSCD - Qualified Signature/Seal Creation Device)

PKI Disclosure Statements (PDS): (en) https://id.infocamere
.it/digita!-id/ﬂrma-digitale/manua!i/pds-servizi-quaIiﬁcati-certiﬁcazione.pdf

Certificato di firma elettronica conforme al Regolamento (UE) N. 910/2014

Dettagli certificato

Soggetto: CARERI VITTORIA

Seriale: 093e15

Nazione: IT

Codice Fiscale: TINIT-CRRVTR72R68H224B

Autorita emittente: CN=InfoCamere Qualified Electronic Signature
CA,O!D.2.5.4.97=VAT!T-02313821007,0U=Quaﬁﬁed Trust Service

Provider,O=InfoCamere S.CpA.C=IT
Utilizzo chiavi: nonRepudiation

Policies: 0.4.0.194112.1.2,1.3.76.14.1.1.30,CPS UR!:

https://id.infocamere.it/digita!—id/ﬁrma—digitale/manuali.html,1.3.76.16.6,displayText; Questo

certificato rispetta le raccomandazioni previste dalla Determinazione Agid N. 121/2019,
Validita: da 15/07/2021 10:32:12 UTC a 15/07/2024 00:00:00 UTC

La chiave privata associata al certificato risiede in un dispositivo sicuroconforme al Regolamento (UE) N.

910/2014(QSCD - Qualified Signature/Seal Creation Device)
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