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" (PROV. DI CROTONE)

DECRETOn. 24  dd ©%. Af. 2022

OGGETTO: NOMINA DATORE DI LAVORO (Art. 2 comma ! lettera b) D. Lgs. 81/2008).

IL SINDACO

PREMESSO che nel funzionigramma dell’Ente la funzione di sicurezza sui luoghi di lavoro ¢ incardinata
nell’Area Tecnica - LL.PP.:

RICHIAMATI:

- il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante “Attuazione dell’art. | della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™ (Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro);

- il decreto legislativo 3 agosto 2009, n. 106, recante “Disposizione integrative e correttive del decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™;

CONSIDERATO che P'art. 2, comma 1, lettera b) del D. Lgs. 81/2008 individua quale datore di lavoro “if
soggelto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o, comunque, il soggetto che, secondo il tipo e ['assetto
dell’organizzazione nel cui ambito il lavoratore presta la propria attivita, ha la responsabilita dell’organizzazione stessa o
dell’unita produttiva in quanto esercita i poteri decisionale e di spesa. Nelle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. |,
comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per datore di lavoro si intende il dirigente al quale spettano i
poteri di gestione, ovvero il funzionario, non avente qualifica dirigenziale, nei soli casi in cui quest’ullimo sia preposto ad
un ufficio avente autonomia gestionale, individuato dall’organo di vertice delle singole amministrazioni lenendo conto
dell'ubicazione e dell ambito funzionale degli uffici nei quali viene svolia I'attivita, e dotato di aulonomi poteri decisionali e
di spesa; in caso di omessa individuazione, o di individuazione non conforme ai criteri sopra indicati, il datore di lavoro
coincide con ['organo di vertice medesimo”;

;

CONSIDERATO che, il D. Lgs. 8172008, come modificato dal decreto 106/2009, chiarisce che compete al vertice
di ciascuna amministrazione impostare ed implementare I’architettura organizzativa per la sicurezza sul lavoro, nominando il
datore di lavoro;

CONSIDERATO, altresi, che ai sensi dell’art. 50, comma 10, del TUEL, spetta al Sindaco ¢ al Presidente della
Provincia la nomina del Datore di Lavoro secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 TUEL e dei rispettivi
statuti e regolamenti;

DATO ATTO che il datore di lavoro dovra:
a) provvedere alla designazione del Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dei rischi (RSPP), scelto tra il
personale in servizio € in possesso del requisiti previsti dal decreto, e del medico competente per la Sicurezza in conformita
delle prescriziont di cui al D. Lgs. §1/2008;
b) procedere alla valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento previsto (DVR), se non
presente;
¢) organizzare e coordinare il servizio di prevenzione all’interno dell’Ente provvedendo all’adempimento degli obblighi di
cutagliartt. 17 e 18 del D. Lgs. §1/2008,;

VISTO U D. Lgs. 81 del 2008 e s.m.i;



VISTO Part. 50 del TUEL;
RAVVISATA la propria competenza,
SENTITO il Segretario Generale;

DECRETA

1. DI NOMINARE quale datore di lavoro per la sicurezza, ai sensi della vigente normativa, con decorrenza dalla data di
notifica del presente, il Responsabile dell’Area Tecnica Arch. Giuseppe Marinello;
2. DI DARE ATTO che all’ Arch. Giuseppe Marinello — nominato quale datore di lavoro — sara assegnata la dotazione
finanziaria per far fronte agli adempimenti di sicurezza;
3. DIDISPORRE la trasmissione del presente decreto:

3.1 all’ Arch. Giuseppe Marinello;

3.2 ai Responsabili di Area per opportuna conoscenza;

3.3 al Nucleo di Valutazione;

3.4 all’Ufficio Personale;

3.5 alle 00.SS. e allaR.S.U. aziendale;
4. DISTABILIRE che il presente decreto venga reso pubblico mediante affissione all’albo Pretorio on-line, per la durata di
15 giomi, e sul sito istituzionale dell’Ente al link “Amministrazione trasparente” - sezione “provvedimenti”’- sottosezione
“provvedimenti organi di indirizzo politico”.
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