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COMUNE DI CIRO’ MARINA (Prov. di Crotone)
AREA RISORSE UMANE

N._1t54 DpEL 01-10-2014

‘ DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA RISORSE UMANE.

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI RISULTATO AI DIPENDENTI TITOLARI DI P.O.

L’anno duemilaquattordici il giorno 01 del mese di ottobre, nel proprio Ufficio, il sottoscritto responsabile
{ell’ Area RISORSE UMANE

VISTO il Decreto del Sindaco del Comune di Cird Marina prot. nr. 33 del 29/09/2014 di attribuzione allo
scrivente delle funzioni previste dall’art. 107 del TUEL, approvato con D. Lgs. 18.08.2000, r°267, in materia
. 41 personale;

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi:
VISTO il C.C.N.L. dipendenti Enti Locali vigente;

DI DARE ATTO che la misura massima annua dell’indennita di risultato per i funzionari responsabili titolari di
P.O. & stata determinata negli atti fondamentali dell’A.C. nella misura del 25% dell’indennitd di posizione
percepita dai singoli funzionari nel corso dell’anno corrispondente;

VISTO i verbali nr. 3/2014 del 24/09/2014 e nr. 4/2014 del 30/09/2014 del Nucleo di Valutazione con i quali
sono stati valutati le posizioni organizzative del Comune di Cird Marina;

PRESO ATTO della valutazione delle PO per I’anno 2011 e 2012 favorevole alla corresponsione dell’indennita
di risultato relativa ali’anno 2011 e 2012 ai funzionari responsabili nella misura di seguito riportata:

ANNO 2011

. titolare PO dell’area ragioneria : il 25,00% dell’indennitd di P.O.;
. titolare PO dell’area tributi.. il 25,00% dell’indennita di P.O;
] titolare PO dell’area vigilanza: il 25,00% dell’indennita di P.O;
. titolare PO dell’area lavori pubblici : il 25,00% dell’ indennita di P.O,
. titolare PO dell’area manutentiva il 25,00% dell’indennita di P.O;
. titolare PO deil’area anagrafe statistica servizi sociali: il 25,00% dell’ indennita di P.O;
. titolare PO dell’area risorse umane: . i1 25,00% dell’indennita di P.O;
. titolare PO dell’area servizi generali: il 25,00% dell’indennita di P.O;
ANNO 2012

. titolare PO dell’area tributi.: ' il 25,00% dell’indennita di P.O,
L] titolare PO dell’area vigilanza: il 25,00% dell’indennita di P.O;
™ titolare PO dell’area tecnica : il 25,00% dell’indennitd di P.O;
. titolare PO dell’area stato civile il 25,00% dell’indennita di P.O;
® titolare PO del{’area anagrafe statistica servizi sociali: il 22.50% dell’ indennita di P.O;
L) titolare PO deil’area risorse umane: i1 25,00% dell’indennita di P.O;
. titolare PO dell’area servizi generali: il 25,00% dell’indennita di P.O;




ATTESO che, sulla scorta dei verbali sottoscritti dal nucleo di valutazione sopra richiamati, occorre disporre
Pattribuzione ai responsabili dei servizi titolari di P. O. dell’indennita di risultato per I’anno 2011 e 2012 nelle
misure determinate dallo stesso;

RITENUTO provvedere con il presente atto alla liquidazione dei compensi spettanti ai dipendenti titolari di
posizione organizzativa, tenuto conto del livello di raggiungimento degli obiettivi assegnati ;

VISTO il D. Lgs. 18.8.2000, n°267 e ss. mm. ii.;

VISTO il D. Lgs. 30.3.2001, n°165 ¢ ss. mm. ii.;
VISTO il D. Lgs. 27.10.2009, n°150;

VISTA:

- la legge 23 dicembre 2005, n. 266 (finanziaria anno 2006);
.- la legge 27 dicembre 2006, n. 296 (finanziaria anno 2007);
- la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (finanziaria anno 2008);
- la legge 22 dicembre 2008, n. 203 (finanziaria anno 2009)

- la legge 23 dicembre 2009, n. 191 (finanziaria anno 2010);
- la legge 13 dicembre 2010, n. 220 (finanziaria anno 2011);
- la legge 12 novembre 2011, n. 183 (legge di stabilita 2012);
- la legge 24 dicembre 2012, n. 228 (legge di stabilita 2013);
- la legge 27 dicembre 2013, n. 147 (legge di stabilita 2014);

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere in merito;

DETERMINA

1. Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di prendere atto dei verbali del nucleo di valutazione nr. 3/2014 del 24/09/2014 e nr. 4/2014 del
30/09/2014 relativo al risultato ottenuto dai funzionari responsabili titolari di P.O. neli’anno 2011 e 2012 ai fini
della determinazione dell’indennita di risultato da attribuire ai medesimi;

3. Di determinare, sulla scorta deli suddetti verbali trasmessi all’ Ufficio Personale, ’indennita di risultato
spettante per ’anno 2011 e 2012 ai titolati di posizione organizzativa del Comune come risultante dalla tabella
sottoriportata:

ELENCO RESPONSABILIDI P.O. E RELATIVA INDENNITA’ DI RISULTATO PER GLI
ANNI 2011 E 2012

ANNO 2011:

Anania Salvatore € 2.125,00
Cera Annamaria € 1.291,85
Fuscaldo Cataldo € 1.291,85
Fuscaldo Giuseppe € 1.291,85
Grillo Antonio € 1.291,85
Marino Giuseppe € 1.291,85
Morrone Giovanni € 4.000,00
Tavernese Nicodemo € 1.291,85

TOTALE € 13.876,10




ANNO 2012:

Anania Salvatore € 2.125,00
Cera Annamaria € 1.530,00
Fuscaldo Cataldo € 2.875,00
Fuscaldo Giuseppe € 1.700.00
Grillo Antonio € 1.700.00
Parisi Vincenzina € 1.291,85
| Tavernese Nicodemo € 2.000,00

TOTALE € 11.930,00

4, Di liguidare, come sopra determinata, 1’ indennita di risultato anno 2011 e 2012 a favore dei titolari di
pozione organizzativa del Comune;

5. Di dare atto che alla spesa derivante del presente provvedimento, prevista in €. 25.806,10, si fara fronte
mediante imputazione all’intervento n. , €x capitolo 2445, del Bilancio 2014 c/residui passivi.




VISTO DI REGOLARITA CONTABILE, ai sensi dell'art. 151, comma 47, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000,

con attestazione della copertura finanziaria di Euro €. 25.806,10 all’interverto n® del Bilancio 2014
IL RESPO :EE AREA FINANZIARIA
e GIUDICISSI

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente ¢ stata pubblicata all’albo pretorio on iine dal Qf' [ﬁ - 20 / Cf
¢ per 10 giorni consecutivi.
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